INSTRUKTION FOR GEMENSAM RADDNINGSNAMND FOR KOMMUNERNA
ECKERO, FINSTROM, GETA, HAMMARLAND, JOMALA, LUMPARLAND,
SALTVIK, SUND OCH VARDO

Denna instruktion grundar sig pd avtal om gemensamt rdddningsomrdde for ovan némnda
landskommuner.

Antagen av kommunfullméktige i Jomala den 14 juni 2016 § 57

1. Verksamhetsomrade och sammanséttning

2.

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5

. Rédddningsndmnden handhar avtalskommunernas raddningsvisende enligt

rdddningslagen (AFS 2006:106) eller motsvarande senare lagstiftning, bekimpande
av oljeskador som myndighetshandrickning eller genom avtal. Dértill skoter
rdddningsnamnden handhavandet av befolkningsskydd enligt beredskapslagen (FFS
1552/2011) eller motsvarande senare lagstiftning.

Jomala kommun &r huvudman for réddningsnémnden.

Réddningsndmnden bestér av en medlem fran varje avtalskommun med en personlig
ersittare. Medlemmarna utses av fullméktige i varje avtalskommun.

Vid ny mandatperiod tillimpas ett turordningssystem for avtalskommunerna att uise
representant till nimnden for att beakta kraven pé jimstilldhet i organet. Vid
mandatperioden som inleds &r 2020 dger f6ljande avtalskommuner foretriide att uise
representanter till ndimnden: Ecker6, Finstrom, Geta, Hammarland och Jomala.
Direfter far resterande fyra avtalskommuner, det vill sdga Lumparland, Saltvik, Sund
och Vardo, utse sina representanter till ndimnden varvid kdnsfordelningen i
forhailande till redan utsedda representanter ovillkorligen ska beaktas.

Vid dérpa foljande mandatperiod sker forfarandet omvint pé sé satt att de fyra
sistnamnda avtalskommunerna, det vill siga Lumparland, Saltvik, Sund och Vardo,
utser sina respektive representanter forst och dérefter dger de fem resterande
avtalskommunerna, det vill siga Eckerd, Finstrom, Geta, Hammarland och Jomala,
ritt att utse sina representanter till nimnden varvid konsfordelningen i forhallande till
redan utsedda representanter ovillkorligen ska beaktas.

Turordningen for att utse representant till nimnden sker direfter vaxelvis for varje ny
mandatperiod.

. Ordférande och vice ordférande samt sekreterare utses inom rddningsndmnden.

Sammantriden :
2.1. Den gemensamma riddningsndmndens sammantrdden, protokoll och dvriga

handlingar foljer bestdmmelserna i huvudmannens forvaliningsstadga till de delar inte
annorlunda anges i denna instruktion.

2.2. Namnden ir beslutford med minst hilften av medlemmarna nédrvarande.

2.3. Ndmndens protokoll justeras av en for varje sammantriide utsedd justerare om-inte

namnden beslutar annat.

2.4, Till forsta sammantridet efter en ny mandatperiod sammankallas den gemensamma

raddningsndmnden av riddningschefen pa tjansten vignar eller om sérskilda skil
- foreligger av den foregidende mandatperiodens ordfdrande.




3. Foredragning
3.1. Vid rdddningsndmndens sammantriden avgors drenden pa féredragning av
raddningschefen.
3.2. Dé rdddningschef 4r franvarande eller javig, fungerar ordférande som foredragande.

4, Nimndens formella expedieringar
4.1. Expeditioner som gors pé ndmndens vignar undertecknas av rdddningschefen eller
annan av nimnden utsedd tjansteman eller arbetstagare. Vid forhinder eller jav
undertecknas expeditioner av ordféranden.

5. Riddningsnimndens uppgifter
Réddningsndmndens uppgifter ir att:

5.1. Ombesoérja planering och utveckling av rdddningsverksamheten i avtalskommunerna.

5.2. Lyfta drenden som hor till verksamhetsomradet for att tas i beaktande i behorigt organ
i avtalskommunerna.

5.3. Utarbeta budgetforslag for raiddningsnamndens gemensamma verksamhet samt
verksamhetsberittelse.

5.4, Pa forfragan ge utlatanden till avtalskommunerna.

5.5. Overvaka under riddningsnimnden lydande tj4nsteinnehavare och arbetstagares
verksambhet.

5.6. Besluta om organisering av sotning enligt 49 § riddningslagen (AFS 2006:106) eller
motsvarande senare lagstiftning.

5.7. Ansvara for att den forebyggande verksamheten inom verksamhetsomradet bedrivs
effektivt.

5.8. Overvaka avtalsbrandkérernas verksamhet.
5.9. Overvaka den fasta och 16sa egendom som forvaltas av riddningsnimnden.
5.10. Sorja for informationsverksamheten inom sitt verksamhetsorarade.

5.11. Vid behov samarbeta med ovnga myndlgheter kommuner och organisationer inom
sitt verksamhetsomrade.

5.12. Utfora andra uppdrag som hor till dess verksamhetsomrade.

6. Brand- och riddningskarer
6.1. Avialskommunerna har sdsom kommunal brandkar avtalsbrandkarer.

6.2. Avtalsbrandkérernas uppgift, sdvida inget annat stadgats eller annat sirskilt bestdmts,
ir att handha kommunens brand- och riddningsverksamhet i enlighet med uppgjorda
avtal mellan brandkar och kommun.

6.3. Avtalsbrandkarerna ska dartill utfora vad som stadgas i riddningslagen (AFS
2006:106) eller motsvarande senare lagstiftning samt andra uppgifter i anslutning till
dess verksamhetsomréde.




7. Tjénster och befattningar :
7.1. Forandringar i personalsituationen for verksamheten kan ske genom beslut av
huvudmannen efter att avtalskommunerna horts i drendet.

8. Utbildning
8.1. Personal och fortroendevald i raddningsndmnden bor delta i rdddningstjénstens
utbildning till de delar som anordnas i syfte att utveckla och uppritthalla alarm- och
handlingsberedskapen.

9. Instruktionens verkstillighet
9.1. Denna instruktion ersitter avtalskommunernas tidigare instruktion for den
gemensamma riddningsndmnden.

Att denna instruktion dverensstdmmer med kommunfullméktiges beslut intygas av:
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