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Sanna Séderlund, Eckerd
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Soderlund har 8.10.2018 inkommit med ett rittelseyrkande till Eckerd
kommun. Eckerd kommun har uppfattat réttelseyrkandet pa foljande sitt:

Soderlund bestrider Eckerd kommuns arbetsgivargrupps beslutandertt samt

anfor att det ska vara mojligt att anfora besvér 6ver kommunstyrelsens beslut
om att 1ita kommunstyrelsens ordférande beméta den skrivelse som initierat

drendet.

Soderlund har i sitt réttelseyrkande anfort att arbetsgivargruppen beslutat i ett
drende dé arbetsgivargruppen konstaterat att en skrivelse som foranlett ett
personaldrende omfattas av sekretess. Det stadgas i 2 kap. 9 § e punkten i LL
om allménna handlingars offentlighet att:

"handling ska hallas hemlig da handlingen innehdiler sddana uppgifter om en
enskild persons privata forhdllanden att handlingens tillhandahdllande kan
utsdtta berorda person eller hans anhériga for skada, lidande eller obehag”

D4 den skrivelse som arbetsgivargruppen forhallit sig till handlat om flera
enskilda personers privata forhallanden och dé det finns en risk att handlingens
tillhandahéllande utsétter berdrda personer eller deras anhériga for skada,
lidande eller obehag omfattas ovanndmnda handling av sekretessreglerna i
landskapslag om allménna handlingars offentlighet. Att arbetsgivargruppen
forhéllit sig till raidande sekretessregler innebir inte att arbetsgruppen har
beslutat i drendet. Arbetsgivargruppen har inte tagit ett beslut i rendet varfor
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det inte finns fog for Séderlunds réttelseyrkande avseende arbetsgivargruppens
beslutanderitt.

I enlighet med 112 § i kommunallagen far rittelseyrkande inte yrkas i beslut
och besvir fér inte anforas i drenden som enbart géller beredning eller
verkstillighet. I forevarande fall har arbetsgruppen antecknat en skrivelse till
sin kinnedom samt konstaterat att inkomna handlingar #r konfidentiella
eftersom det uttryckligen dr frdga om ett personaldrende. Dérefter har
kommunstyrelsen antecknat informationen till sin kinnedom samt beslutat att
kommunstyrelsens ordforande ska besvara skrivelsen. D4 kommunstyrelsens
beslut i drendet enbart ror verkstéllande av beslut foreligger forbud mot
rittelseyrkande samt besvérsforbud i enlighet med 112 § i kommunallagen.

Sammanfattningsvis har Séderlund i allménhet rétt att framstélla
rittelseyrkande i drenden. I forevarande fall finns det inte fog for S6derlunds
rittelseyrkande avseende arbetsgivargruppens behorighet att ta beslut dé
arbetsgivargruppen inte tagit beslut i forevarande drende. Oaktat Séderlunds
allménna ritt att anfora réttelseyrkanden far réttelseyrkande inte yrkas dver
beslut som endast géller beredning eller verkstéllighet. D4 kommunstyrelsen
enbart behandlat skrivelsen pa det sétt som avses i 112 § i kommunallagen
foreligger besvirsforbud och forbud mot réttelseyrkande avseende
kommunstyrelsens behandling av drendet.

Séderlunds rittelseyrkande foranleder ingen vidare atgérd och ska ddrmed
forkastas.

S6derlund har anf6rt besvir dver beslutet for att det tillkommit i oriktig
ordning och for att myndigheten som fattat beslutet 6verskridit sina
befogenheter. Som grund for sina besvar har hon framfort f6ljande:

Allt grundar sig pa en skrivelse som ursprungligen skickats till
kommunfullmiktige. Arbetsgivargruppen har hemligstdimplat skrivelsen och
beslutsprotokollet dir hemligstdimpling beslutats av gruppen var en bilaga i
kommunstyrelsens paragraf 268.

Eckerd kommuns forvaltningsstadga ger inte nagon beslutanderétt 4t
arbetsgivargruppen si denna grupp var inte forvaltningsmaéssigt réitt instans att
fatta beslutet. Kommunstyrelsen beméter hennes réttelseyrkande med att
konstatera att inget beslut fattats, vilket inte stimmer. Aven beddmningen att
avsluta drendet utan vidare atgérder &r ett beslut som gjorts av
arbetsgivargruppen. I beslutet star f6ljande:

”En sammanvdgd bedomning av informationen som delgivits
arbetsgivargruppen resulterar i att behandlingen av inkommen skrivelse
ddrmed avslutas utan vidare dtgdrder.”

Hon anser att arbetsgivargruppen i sitt handlande inte foljt
objektivitetsprincipen och principen om tilltro.
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Till den delen som protokollet enbart tagits till kinnedom haller hon med om
att det infaller under 112 § i kommunallagen enligt vilket rittelseyrkande inte
far yrkas och besvér anforas i drenden som enbart géller beredning eller
verkstillighet.

Kommunstyrelsen har dock beslutat att kommunstyrelsens ordférande ska
besvara skrivelsen. Detta &r inte enbart verkstéllighet utan ett beslut, som det
borde gé att anfora besvir Gver.

Hon onskar att hennes besvir vad géller detta system ska behandlas i riktig
ordning och att hon fér ett védlmotiverat svar pé sin kritik av
arbetsgivargruppens handlande. Hon har orsak att kéinna oro f6r sin
réttsséikerhet och for att hennes drenden inte behandlas och motiveras
ordentligt i Eckerd kommun.

Kommunstyrelsen i Ecker6 har i sitt utldtande ansett att besvéren bor avslas
och framfort féljande.

Lisa Smeds, tidigare anstélld vid Eckerd kommun, inldimnade en skrivelse till
Eckeré kommun benédmnd ”Skrivelse till Kommunfullméktige”. I skrivelsen
framgick hur Smeds uppfattat sin arbetssituation pa arbetsplatsen. I skrivelsen
omnédmndes kollegor pa den arbetsplats Smeds arbetat pa samt personliga
uppgifter om kollegorna.

D4 Smeds skrivelse berérde Smeds arbetsplats och arbetssituation behandlade
Eckeré kommuns arbetsgivargrupp skrivelsen.

Da arbetsgivargruppen behandlade skrivelsen kunde det konstateras att den
omfattades utav sekretess varfor arbetsgivargruppen forhéllit sig till géllande
lagstiftning.

Arbetsgivargruppen har i enlighet med Eckerd kommuns forvaltningsstadga
inte beslutanderitt varfor arbetsgivargruppen antecknade Smeds skrivelse till
sin kéinnedom och &rendet verfordes till Ecker6 kommuns kommunstyrelse
for eventuell vidare behandling och beslut.

Kommunstyrelsen behandlade skrivelsen. Vid behandlingen av Smeds
skrivelse kunde det konstateras att den inte inneh6ll sédana uppgifter som
foranleder atgérder varfor kommunstyrelsen antecknade informationen till sin
kidnnedom. Kommunstyrelsens ordférande atog sig uppgiften att besvara
skrivelsen i enlighet med god forvaltningssed. Kommunstyrelsen kunde vid
behandlingen konstatera att Smeds skrivelse var konfidentiell med anledning
av att drendet uttryckligen var ett personalérende.
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Den 8.10.2018 inkom Séderlund med ett réttelseyrkande till Eckerd kommun
avseende de protokoll som berérde Smeds skrivelse. Arbetsgivargruppens
beslutanderiitt bestreds. Stderlund bestred dven det besvirsforbud som
meddelats avseende kommunstyrelsens beslut att kommunstyrelsens
ordforande skulle besvara skrivelsen.

Kommunstyrelsen behandlade 23.10.2018 Soderlunds rittelseyrkande och
konstaterade att réttelse inte kan yrkas 6ver beslut som géller beredning eller
verkstéllighet, varfor det foreldg forbud mot rittelseyrkande i drendet.

D4 arbetsgivargruppen behandlade Smeds skrivelse kunde den konstatera att
den omfattades av sekretess med std av 2 kap. 9 § e punkten landskapslag
(1977:72) om allmé#nna handlingars offentlighet. Smeds skrivelse handlade om
flera enskilda personers privata férhallanden och det fanns risk for att
handlingens tillhandahéallande skulle utsétta berdrda personer eller deras
anhdriga for skada, lidande eller obehag. Smeds skrivelse har inte innehallit
nagon form av besvir, yrkanden eller andra uppgifter som foranleder atgirder,
varfor arbetsgivargruppen antecknade Smeds skrivelse till sin kiinnedom samt
overldimnade skrivelsen till kommunstyrelsen for beslut i drendet.

Arbetsgivargruppen har inte beslutat i drendet, varfor det inte finns fog for
Soderlunds anférande om att arbetsgivargruppen skulle ha handlat i strid med
sina befogenheter. Att arbetsgivargruppen forholl sig till ridande
sekretessregler innebér inte att arbetsgivargruppen har beslutat i rendet.

D4 arbetsgivargruppen inte beslutat i drendet foreligger inte besvirsriitt
avseende arbetsgivargruppens handlande.

Dé kommunstyrelsen &r den instans som kan besluta i drendet togs Smeds
skrivelse upp till behandling vid kommunstyrelsen. Med anledning av att
skrivelsen inte inneh6ll sédana uppgifter som foranleder dtgérder antecknade
kommunstyrelsen Smeds skrivelse till kinnedom samt beslutade att
kommunstyrelsens ordforande skulle besvara skrivelsen.

I enlighet med 112 § i kommunallagen far besvir inte anforas i drenden som
giller enbart beredning eller verkstéllighet. Att kommunstyrelsen besvarar en
skrivelse dr inte ett beslut som ska motiveras i enlighet med 40 § i
forvaltningslagen, varfor besvérsritt inte foreligger i férevarande fall.

Séderlund har beretts tillfille att inkomma med ett bemétande.
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Forvaltningsdomstolens avgorande

Forvaltningsdomstolen avvisar besvéren utan provning till den del som besvi-
ren gillt kommunens instéllning till att en handling ska vara sekretessbelagd.

Forvaltningsdomstolen avslar besvéren till dvriga delar.

Skiilen till forvaltningsdomstolens avgérande

Bestimmelser

121 § LL (1977:72) om allménna handlingars offentlighet stadgas f6ljande:

Végrar vederbdrande tjénsteman tillhandahalla handling enligt denna lag, dger
s6kanden didrom utverka myndighetens avgorande. Over sidant avgérande
samt 6ver myndighets viigran att ldmna uppgift ur betéinkande enligt 6 § 2
mom. har s6kanden ritt att anfora besvér i den ordning som i allménhet géller
for dndringssdkande i myndighetens beslut. Finns ej sadant forfarande {6r dnd-
ringssokande faststllt, skall besvéren anforas hos [ldnsstyrelsen]. Avgérande
av besvir kan 6verklagas i vanlig ordning for &ndringssékande.

17 § i samma lag stadgas att handling, som endast delvis &r offentlig, skall hal-
las tillgénglig till den del som handlingen &r offentlig.

19 § e punkten i samma lag stadgas att en handling ska héllas hemlig d hand-
lingen hénfor sig till sjdlavarden, hélso- och sjukvérden, vardvésendet, skolvi-
sendet, beskattningen eller den offentliga kontrollverksamheten och innehéller
sddana uppgifter om en enskild persons privata forhallanden, att handlingens
tillhandahéllande kan utsétta berdrda person eller hans anhériga for skada, li-
dande eller obehag.

16§ 1 mom. kommunallag fér landskapet Aland stadgas att kommunens be-
slutanderitt utdvas av fullméktige. I samma lags 7 § stadgas att fullméktige
kan delegera beslutanderitt till kommunens 6vriga organ.

I Eckers kommuns forvaltningsstadga stadgas att kommunstyrelsen utgdr per-
sonalmyndighet i Eckeré kommun. Det ankommer p& kommunstyrelsen att ge
direktiv for anstéllning och avskedande samt avléning av anstélld personal och
att handhava 6vriga p4 kommunen ankommande personalérenden. I forvalt-
ningsstadgan finns vidare antecknat att arbetsgivargruppen kan nyttjas for val
av kommundirekt6r och ledande tjdnstemén.

Enligt 111 § 1 mom. i kommunallagen for landskapet Aland (kommunallagen)
dverklagas beslut som fattas av beslut som kommunstyrelsen fattat med
anledning av ett rittelseyrkande hos Alands forvaltningsdomstol genom
kommunalbesvér. Enligt 2 mom. i samma paragraf far ett beslut Sverklagas




Slutsatser

Bakgrund

6(9)

genom kommunalbesvir pé den grunden att beslutet tillkommit i felaktig
ordning, den myndighet som fattat beslutet har dverskridit sina befogenheter
eller beslutet annars strider mot lag.

1112 § 1 mom. i kommunallag for landskapet Alands stadgas fljande:

Rittelse fir inte yrkas i och kommunalbesvir far inte anforas ver beslut som
endast géller beredning eller verkstillighet.

I4 § i kommunallag for landskapet Aland stadgas foljande:

Landskapsregeringen dvervakar att kommunerna och kommunalférbunden
iakttar géllande lagstiftning.

I 5 § forvaltningsprocesslagen stadgas foljande:

Med ett beslut over vilket besvér kan anforas avses en atgird varigenom ett
drende har avgjorts eller lémnats utan prévning.

Besviir kan inte anforas 6ver en order som har utfirdats internt inom forvalt-
ningen och som géller utférande av ett uppdrag eller vidtagande av ndgon annan
atgérd.

Bakgrund i drendet har varit att Soderlund ansett det vara fel att hemligstimpla
den skrivelse som inkommit till kommunen och som presenterats for
arbetsgivargruppen. Hon har dven bestridit arbetsgivargruppens ritt att fatta
beslut.

Kommunstyrelsen i Eckerd har ansett att Sderlund inte haft ritt att yrka
riittelse av styrelsens beslut om att dels anteckna informationen fran
arbetsgruppen till sin kéinnedom och att dértill besluta att kommunstyrelsens
ordforande ska besvara den inkomna skrivelsen emedan beslutet endast gillt
verkstéllighet.

Hur fragan angadende handlingars sekretess ska provas

Arbetsgivargruppen har i sitt protokoll, under rubriken beslut, antecknat att
den anser den inkomna skrivelsen vara en konfidentiell handling eftersom det
uttryckligen &r friga om ett personalirende.

Forvaltningsdomstolen anser att det rétta tillvigagéngssittet for att £ frigan
provad, nér arbetsgivargruppen pé detta vis preliminért ansett handlingen vara
sekretessbelagd, 4r att S6derlund (eller ndgon annan) begir ut handlingen och
utverkar ett avgérande. For det fall att myndigheten fortsdttningsvis anser att
handlingen &r sekretessbelagd och att den inte kan limnas ut s& ska
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myndigheten ge den som begiért att 4 handlingen ett 6verklagbart beslut, som
det gar att s6ka &ndring i och som kan prévas av forvaltningsdomstolen.

Med beaktande av att Soderlund vad géller sekretessbeldggningen haft de
réttsmedel att tillgd som framgér av den da géllande 21 § i landskapslag
(1997:72) om allménna handlingars offentlighet och d& forvaltningsdomstolen
anser att handléggningen borde ha skett i enlighet med denna bestimmelse
avvisas Soderlunds besvér utan provning till den del som besvéren géller det
att en handling av arbetsgivargruppen ansetts vara sekretessbelagd.

I landskapet Aland har en ny offentlighetslag tritt i kraft 1.1.2022,
Offentlighetslag (2021:79) for Aland. I dess 19 § stadgas om meddelande och
beslut om att en myndighetshandling inte limnas ut. Aven detta lagrum utgar
ifran att ett Gverklagarbart beslut skall fattas i saken.

Soderlund har bestridit arbetsgivargruppens ritt att fatta beslut. Eckerd
kommun har anfort att arbetsgivargruppen inte beslutat i drendet. Dértill har
Ecker6 kommun anfort att kommunstyrelsens beslut att anteckna
informationen till kdnnedom och besvara den inkomna skrivelsen enbart géllt
verkstillighet.

Forvaltningsdomstolen finner utgdende frén arbetsgivargruppens protokoll att
skrivelserna i protokollet stéder S6derlunds uppfattning om att
arbetsgivargruppen fattat beslut i saken. Rubriceringen i protokollet &r beslut.
Vidare har arbetsgivargruppen hért kommunkansliets
arbetarskyddsrepresentant. Dérefter har arbetsgivargruppen kommit fram till
foljande: “En sammanvégd beddmning av informationen som delgivits
arbetsgivargruppen resulterar i att behandlingen av inkommen skrivelse
ddrmed avslutas utan vidare atgérder”. Svarligen kan dérfor saken enligt
forvaltningsdomstolens bedémning ses pé annat vis &n att arbetsgivargruppen
fattat beslut i saken med beaktande av dessa ovan nimnda omsténdigheter.
Dessutom anfor kommunen att styrelsens beslut, paragraf 268, endast
innehaller verkstéllighetsétgérder.

I réttslitteraturen Kommunallagen, bakgrund och tolkning, Harjula — Préttéld,
s. 914 konstateras foljande: “Ett beslut som géller beredning avgors senare
slutligt, dérfor finns det i beredningsskedet 4nnu inget behov av att séka
dndring. P4 motsvarande sétt gar det inte heller att stka &ndring i ett
verkstéllighetsbeslut, eftersom &ndring redan tidigare har fétt sékas i det
egentliga avgérandet i saken.”

Det att kommunens anfor att styrelsens beslut endast utgér verkstéllighet talar
ocksa for att egentliga avgérandet varit arbetsgivargruppens beslut. Det
framgar inte att kommunstyrelsen sjélvstéindigt skulle ha prévat vad som borde
goras med anledning av den inkomna skrivelsen. Det framgér heller inte att
arbetsgivargruppen endast skulle ha berett saken infér kommunstyrelsens
beslutsfattande.
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Soderlund har anfort att arbetsgivargruppen inte haft ritt att fatta beslut
utgéende frén vad som stadgas i Ecker6 kommuns forvaltningsstadga. Hon har
anfort att hennes besvér giller ett ’system” och att hennes kritik géller
“arbetsgivargruppens handlande”. Forvaltningsdomstolen &r inte behorig att
overlag 6vervaka lagligheten av kommunens beslutprocesser. Till denna del
bor Soderlund, om hon sa 6nskar, vinda sig till en laglighetsdvervakande
myndighet, sisom i detta fall Alands landskapsregering eller Justitickanslern.
Soderlunds besvér har karaktiren av en forvaltningsklagan.

Férvaltningsklagan dr inte ett egentligt rattsmedel, men klagan mojliggor att
lagligheten i en myndighets verksamhet kan prévas av en hdgre myndighet.
Forvaltningsklagan anfors hos den myndighet som $vervakar verksamheten, i
allménhet den myndighet som #r verordnad myndigheten som
forvaltningsklagan géller. Den §vervakande myndigheten ska vidta de atgérder
som myndigheten med anledning av férvaltningsklagan anser vara befogade.

Forvaltningsdomstolen finner att beslutet i vilket rittelse yrkats endast
innehallit verkstéllighetsatgérder, sdsom att anteckna information till
kénnedom och besvara en skrivelse (utan att det pd nagot vis framgar av
kommunstyrelsens beslut hur skrivelsen ska besvaras). Med beaktande av detta
har det inte varit felaktigt att anse att besvirsforbud foreligger vad giller detta
beslut som endast géller verkstillighet. Den fragestéllning som
dndringssokanden lyft fram, det vill siga om det 6verhuvudtaget varit lagenligt
av arbetsgivargruppen att fatta beslut i saken, 4r inte en frigestillning som
forvaltningsdomstolen kan ingripa i till foljd av Séderlunds besvér, varfor
forvaltningsdomstolen till denna del avslar Soderlunds besvir.

I motiveringen ndmnda bestdimmelser.

Andring i detta beslut far skas genom besvir hos hogsta
forvaltningsdomstolen om hogsta forvaltningsdomstolen beviljar
besvirstillstind. Besvérsskriften ska inldmnas till htgsta
forvaltningsdomstolen. Besvérsanvisning medfsljer som bilaga
(Kommunalbesvér 01.20).

Meddelande om rittegéngsavgift 01,22



Sammansittning

Irina Wikstrom
ordforande, foredragande

Kristina Fagerlund
ledamot

Beslutet expedieras av
Irina Wikstrom
foredragande ledamot

Distribution

Beslut mot mottagningsbevis

Sanna Soderlund, utan avgift
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Laura Karppinen
ledamot

Avskrift Kommunstyrelsen i Eckerd; beslutet ska utan drdjsmal anslas enligt vad som
foreskrivs i 118 § 1 mom. i kommunallagen for landskapet Aland.
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Bilaga till forvaltningsdomstolens beslut

BESVARSANVISNING (Kommunalbesvir)

Férvaltningsdomstolens beslut fir 6verklagas genom skriftliga besvér hos higsta
forvaltningsdomstolen, om higsta férvaltningsdomstolen beviljar besvérstill-
stand.

Grunder for beviljande av besviirstillstind

Enligt 111 § 1 mom. i lagen om réttegéng i forvaltningsérenden ska besvirstill-

sténd beviljas om:

1) det med avseende pa lagens tillimpning i andra liknande fall eller f6r en en-
hetlig rattspraxis #r viktigt att &rendet avgdrs av hogsta forvaltningsdomsto-
len,

2) det finns srskilda skél for hogsta forvaltningsdomstolen att avgéra drendet
pé grund av att det i drendet skett ett uppenbart fel, eller

3) det finns ndgot annat véigande skl for att bevilja besvirstillstdnd.

Besvirstillstind kan ocksé beviljas i friga om endast en del av forvaltningsdom-
stolens Gverklagade beslut.

Besviirstid och dag for delfiende

Besvir ska anforas inom 30 dagar frin dagen for delfiendet av forvaltnings-
domstolens beslut, denna dag inte medriknad.

Om besvér anfors med stdd av den besvirsritt som tillhér en kommunmedlem
eller medlem eller medlemskommun i en samkommun, beriiknas besvérstiden
frén den dag d4 kommunen eller samkommunen publicerat ett tillkéinnagivande
om beslutet i det allménna datanétet.

Ifall beslutet delgivits parten sérskilt, berdknas besvérstiden dock fran delfiendet.
Mottagaren anses ha fétt del av ett beslut som séints per brev som vanlig delgiv-
ning den sjunde dagen efter det att beslutet séindes, om inte mottagaren visar att
delfdendet skett vid en senare tidpunkt. Beslutet har séints den dag beslutet #r gi-
vet. Denna dag uppges pé beslutets forsta sida.

Nir ett bevisligt delgivningssiitt anvinds anses mottagaren ha fitt del av beslutet
den dag som framgéar av mottagnings- eller delgivningsbeviset. Vid mellanhands-
delgivning anses mottagaren ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter den dag
som anges pa delgivningsbeviset f6r mellanhandsdelgivningen.

Nér vanlig elektronisk delgivning anvénds anses mottagaren ha fétt del av be-
slutet den tredje dagen efter att meddelandet séindes (per e-post eller via forvalt-
ningsdomstolarnas e-tjénst), om inte nigot annat visas. Vid bevislig elektronisk
delgivning via forvaltningsdomstolarnas e-tjinst r dagen for delfiendet den
dag da beslutet har hémtats fran e-tjénsten.

En handling som séints per brev eller med ett elektroniskt meddelande anses dock
ha kommit till en myndighets kénnedom pé ankomstdagen.
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I besvéren, som ska innehalla en ansékan om besvirstillstind, ska foljande anges:

— #4ndringssokandens namn och kontaktuppgifter inklusive uppglft om posta-
dress och eventuell anhan adress till vilken handlingar som hénfor sig till rét-
tegangen kati sandas (processadress); om talan fors av indringss6kandens
lagliga foretridare eller ombud, ska ocksé dennes kontaktuppgifter uppges

— detbesluti v1lket &ndring s6ks (det overklagade beslutet).

- den grund pé vilken besvirstillstind begfirs samt de skél 1 pa vilka grunden for
meddelande av besvarstlllstand forehgger

— till vilka delar #ndring soks i beslutet och vilka dndringar som yrkas (yrkan-
dena)

- grunderna for yrkandena

- vad besvarsratten grunderar sig p om det Gverklagade beslutet inte avset
andrmgssokanden sjalv.

Medan besviren &t anhanglga ska hogsta forvaltningsdomstolen utan drojsmal

underrattas om andrmgar i kontaktuppgxﬁerna Om flera personer anfor besvér

tillsammans, kan det i besviren anges att en av dem r kontaktperson.

Till besvéren ska foljande fogas:

— det dverklagade beslutet med besvarsanv1sn1ng,

- utredmng om nér &ndringssokanden har fatt del av beslutet, eller annan utred-
ning om nér besvérstiden borjat 16pa,

- de handllngar som #ndringsstkanden aberopar som stéd for sina yrkanden,
om dessa inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Ett ombud ska foga till besvéren en fullmakt sdvida inte samma person har upp-

tritt som ombud vid en tldlgare handlaggmngsfas eller ombudet #r advokat, of-

fentligt rittsbitrade eller ett ritiegangsbitride med tillstand.

Besvir ska inom besvarstlden lamnas till hogsta forvaltningsdomstolen. Besvi-
ren ska vara framme senast den sista dagcn ay besvirstiden fore utgdngen av dm-
betsverkets oppettld Detta galler ocksa da besviren inldmnas via fbrvaltmngs-
domstolarnas e-tjénst eller per e-post. Handlingarna kan limnas in 4ven via for-
valtningsdomstolarnas e-tjdnst. Handlingarna séinds per post eller elektroniskt pa

_avsandarens ansvar.

Hﬁ_gst_a férvaltningsdomstolens kontaktuppgifter:

Besoksadress: Postadress:
Paasivuorigatan 3 PB180 _
Helsingfors 00530 HELSINGFORS

Telefon: 029 56 40260 (registratorskontoret)
Fax 029 56 40382

E-post: orkelnfhalhnto-'o_ikeus@oikeus.ﬁ

F(‘irvaltni_ngs- och Specialdomsfolamas e-tjénst;
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet




Bilaga till forvaltningsdomstolens beslut

RATTEGANGSAVGIFT SOM UPPBARS FOR HOGSTA FORVALTNINGSDOMSTOLENS BESLUT
I ARENDEN SOM ANHANGIGGORS FRAN OCH MED 1.1.2022

For behandling av ett 4rende som géller 4ndringsstkande och ett besvirstillstandsmal vid
hogsta forvaltningsdomstolen uppbtirs en réttegéngsavgift pa 530 euro.

Réttegangsavgift uppbirs vid hogsta forvaltingsdomstolen inte for avgifisfria prestationer
som avses i 5 § i lagen om domstolsavgifter eller om det foreligger en i 4 § i ntimnda lag av-
sedd grund for att inte uppbéira réttegangsavgift.

Riéttegangsavgift tas inte heller ut om hogsta forvaltningsdomstolen #ndrar ett dverklagat be-
slut till forméan for #ndringssdkanden. Avgift tas dock ut oberoende av utgéngen i drendet vid
4ndringsstkande som giller ett fésrhandsavgérande som meddelats i ett skattesirende,

Rétteglngsavgift tas inte ut hos dem som med stod av rittshjélpslagen &r befriade fran behanc
lingsavgifter eller hos dem som enligt bestimmelser ndgon annanstans i lag 4r befriade frén
avgifter som ska betalas for myndigheternas atgérder.

Lagen om domstolsavgifter (FFS 1455/2015)

meddelande om rittegdngsavgift 01,22







