
 

ECKERÖ KOMMUN 
KOMMUNSTYRELSE 

SAMMANTRÄDESKALLELSE 

 
Sammanträdestid 
 

Tisdagen  25.04.2023 kl. 18:30–  
 

Sammanträdesplats Kommunkansliet 
 
 

 F Ö R E D R A G N I N G S L I S T A 
 

KS § 115 Kallelse och beslutförhet 

KS § 116 Val av protokolljusterare, tid 

KS § 117 Godkännande och komplettering av föredragningslistan 

KS § 118 Delgivningar 

KS § 119 Val av arbetarskyddsfullmäktige 

KS § 120 Kommunal fixartjänst 

KS § 121 Ansökan om mervärdesskattefri privat socialservice 

KS § 122 Kommunal plogningstjänst för äldre 

KS § 123 Oulumo, tjänst för förebyggande av ensamhet bland äldre 

KS § 124 Stöd för rörligheten 

KS § 125 Personalens vårfest 

KS § 126 Anhållan om tilläggsanslag 

KS § 127 Principer för beviljande av skolskjuts 

KS § 128 Kommunens arkivfunktion 

KS § 129 Oasen förbundsfullmäktige 12.5.2023 

KS § 130 Kansliets öppethållningstider fredagar 01.06 - 11.08.2023 

KS § 131 Rekrytering: kommundirektör 

KS § 132 Rekrytering av byggnadsinspektör /tekniker 

KS § 133 Borgensman, ändring av betalningsplan för Ålands 
Curling Ab 

KS § 134 Diskussion angående Eckerö Frivilliga Brandkårs 
båthusbygge 

 

 
 

Eckerö 21.04.2023  
 
 
 
Jan-Anders Öström 
Kommunstyrelsens ordförande 
 
Det justerade protokollet finns framlagt till påseende fr.o.m. 28.05.2023 på kom-
munkansliet i Överby under kansliets öppethållningstider samt på kommunens 
hemsida www.eckero.ax. 
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Plats och tid 
 

Kommunkansliet tisdagen  25.04.2023 kl. 18:31 – 21.40 

Beslutande Jan-Anders Öström 
Sven-Eric Carlsson 
Britt Berthén-Eklund 
Susann Fagerström  
John Hilander (frånv.) 
Sanna Söderlund 

ordförande 
viceordförande 
ledamot 
ledamot 
ledamot 
ersättare 
 

Föredragande 
 

Benjamin Sidorov tf. kommundirektör 

Övriga närvarande Anders Svebilius 
Bernt Bergman (frånv.) 

kommunfullmäktiges ordförande 
kommunfullmäktiges viceordfö-
rande 

Paragrafer 
 

 115 - 134 

Underskrifter 
 
 
 
 
 

ordförande 
 
 
 
Jan-Anders Öström 

sekreterare 
 
 
 
Benjamin Sidorov 

Protokolljustering 
Ort och tid 

Eckerö torsdag den 27.04.2023, kl. 20.00. 

 
 
 
Britt Berthén-Eklund 
 

 
 
 
Susann Fagerström 
 

Protokollet framlagt till-
påseende. Plats och tid 
 
Intygar 

Kommunkansliet i Överby fredag den 28.04.2023 kl. 12.00. 

 
 
Benjamin Sidorov 

Utdragets riktighet be-
styrks 

 

Ort och tid 
 

 

Underskrift 
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Kommunkansliet i Eckerö 
den ___/___ 20__ 

 
Eckerö den 
__/__20__ 

 

KS § 115 KALLELSE OCH BESLUTFÖRHET 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 115 
 
 

FÖRSLAG: 
Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 
 
BESLUT: 
Enligt förslag. 
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KS § 116 VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE, TID  
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 116 
 
 
 

FÖRSLAG: 
Föregående mötesprotokoll konstateras justerat och utlagt i den tid 
som anges i protokollet. 

                                                                            
Protokolljusteringen görs i enlighet med KS § 101/22.3.2016 med 
elektroniska medel och ska vara genomförd senast vid en viss tid-
punkt, som beslutas vid sammanträdet. 
 
Kommunstyrelsen utser Britt Berthén-Eklund och Susann Fagerström 
till protokolljusterare. 
 
Protokollet ska vara justerat senast den 27.04.2023 kl. 20.00. 

 
BESLUT:  
 
Enligt förslag. 
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KS § 117 GODKÄNNANDE OCH KOMPLETTERING AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 117 
 
 

FÖRSLAG: 
Föredragningslistan godkänns med följande extraärenden: 
 
§ 132 Rekrytering av byggnadsinspektör/tekniker 
§ 133 Borgenär, ändring av betalningsplan för Ålands Curling Ab 
 
 
BESLUT: 
 
Föredragningslistan godkännas med ytterligare följande extraärende: 
 
§ 134 Eckerö frivilliga brandkårs båthusbygge 
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KS § 118 DELGIVNINGAR 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 118 
 
 
 

- Meddelande för att avbryta preskription av borgensförbindelse 
- Meddelande från kommunkansliet 
- Beslut om beviljad lagfart 
- Persondimensioneringen på Solgården 21.04.2023 
- Frågor angående FBK 
- Nästa KS-möte  

 
Beslut tagna av barn- och äldreomsorgsledaren inom äldreomsorgen 
under perioden 6.4 – 18.4.2023: 
 
 
ÄO personal: 
 
- §21 Beviljat erfarenhetstillägg 
- §22 Delgivning av beslut gällande rekrytering av vårdbiträde 
- §23 Delgivning av beslut gällande rekrytering av sysselsättnings-

koordinator 
- §24 Delgivning av beslut gällande rekrytering av vikarierande kock 
- §25 Delgivning av beslut gällande rekrytering av vikarierande när-

vårdare 
- §26 Delgivning av beslut gällande rekrytering av tillsvidareanställd 

närvårdare 75% 
- §27 Delgivning av beslut gällande rekrytering av tillsvidareanställd 

omsorgsassistent 80% 
 
ÄO klienter och övriga beslut: 
 
- §11 Beviljad anhållan om efterskänkning av hemserviceavgift 

 
 

Kommundirektörs tjänstemannabeslut till kännedom: 
 
- Tj 8/2023  Anställningen av vikarierande bibliotekssekreterare 
- Tj 9/2023 Omvandling av semesterpenning 
- Tj 10/2023 Omvandling av semesterpenning 
- Tj 11/2023 Anhållan om utbildning 
- Tj 12/2023 Anhållan om utbildning 
- TJ 13/2023 Anställning tf byggnadsinspektör/tekniker 
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BESLUT: 
 
Kommunstyrelsen antecknar delgivningarna till kännedom. 
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KS § 119 VAL AV ARBETARSKYDDSFULLMÄKTIGE 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 119 
 

 
I Lag om tillsyn över arbetarskyddet och om arbetarskyddssamarbete 
på arbetsplatsen (FFS 44/2006) stadgas om arbetarskyddsfullmäktige 
i §§ 29, 30. På en arbetsplats där regelbundet minst tio arbetstagare 
arbetar skall arbetstagarna bland sig utse arbetarskyddsfullmäktig 
och två ersättare för arbetarskyddsfullmäktige.  

 
Arbetarskyddsfullmäktig och ersättare ska i ett av arbetstagarna an-
ordnat val väljas för en mandatperiod på två kalenderår, om inte nå-
got annat avtalas om mandatperioden. 

 
Tf. kommundirektör har fört dialog med arbetarskyddsfullmäktigen 
som har valts under tidsperioden 2020 – 2022 inför det arbetarskydd-
sval som behöver ordnas år 2023. Tillsammans har det överens-
kommits om att välja arbetarskyddsfullmäktige fram till den 
31.12.2025. Detta eftersom arbetarskyddscentralens anvisningar vid 
namn ”Val av personal för arbetarskyddssamarbete inom kommun-
sektor för mandatperioden 01.01.2022 – 31.12.2025” är en tidsperiod 
som ansågs vara ändamålsenlig att följa. 
 
Arbetarskyddsfullmäktige under tidsperioden 2020 – 2022 ordnade 
val den 04 – 05.04.2023 inför ett arbetarskyddsfullmäktige som ska 
verka fram till den 31.12.2025. Arbetarskyddsfullmäktige 2020 - 2022 
beslöt tillsammans med Tf. kommundirektör, med förankring till FOA-
Å r.f., att Eckerö kommun ska ha en arbetarskyddsfullmäktig med två 
ersättare.  
 
Enligt inlämnat röstningsprotokoll är valresultatet för mandatperioden 
som sträcker sig fram till den 31.12.2025 följande: 
 
Marie Westerlund  17 röster 
Maria Wikblom  15 röster 
Sophie Langels   6   röster 
 
Konstateras därmed att Marie Westerlund valts till arbetarskyddsfull-
mäktig, Maria Wikblom till 1:a vice arbetarskyddsfullmäktig och Sop-
hie Langels till 2:a vice arbetarskyddsfullmäktig. 
 
 
Kommundirektörens förslag:  
Kommunstyrelsen antecknar ärendet till sin kännedom. 
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Beslut: 
 
Enligt förslag.  
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KS § 120 KOMMUNAL FIXARTJÄNST 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 120 
Äldreråd 13.04.2023 § 5 
 

Eckerö kommuns äldre befolkning har efterfrågat en avgiftsbelagd 
tjänst som skulle fungera som en ”allt-i-allo” i kommunen. Personen 
skulle hjälpa med bl.a. snöskottning ända fram till ingången och/eller 
trappor under vintern, gräsklippning under sommaren, inbärning av ved 
samt mindre hushållsarbeten som är svårt för en äldre person att ut-
föra, som t.ex. byte av glödlampor. 
Eftersom kommunens äldreomsorg eller fastighetsservice inte har re-
surserna och/eller ansvaret över att hjälpa med denna typ av service 
har frågan blivit aktuell. 
 
Barn- och äldreomsorgsledaren har efterfrågat lokala företag som 
kunde hjälpa de äldre kommuninvånarna och på detta sätt tillgodose 
de äldres behov. 
 
Barn- och äldreomsorgsledarens förslag: 
 
Äldrerådet diskuterar ärendet. 
 
BESLUT: 

 
Äldrerådet begär kommunstyrelsen att utreda hur denna form av ser-
vice kunde ordnas i kommunen. Äldrerådet diskuterade följande alter-
nativ: 
- Kommunal anställd att sköta denna form av avgiftsbelagd service. 
- Anlita privat företag att sköta tjänsten i form av momsfri socialser-

vice på den äldres bekostnad. 
 

Äldrerådets önskan är att utredningen är klargjord inför nästa års bud-
get. 

 
 

Kommunstyrelsen 25.04.2023 § 120 
 
Äldrerådet har den 13.04.2023 diskuterat frågan om en avgiftsbelagd 
tjänst som skulle fungera som en ”allt-i-allo” i kommunen. Personen 
skulle hjälpa med bl.a. snöskottning ända fram till ingången och/eller 
trappor under vintern, gräsklippning under sommaren, inbärning av 
ved samt mindre hushållsarbeten som är svårt för en äldre person att 
utföra, som t.ex. byte av glödlampor. 
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Äldrerådet begär kommunstyrelsen att utreda hur denna form av ser-
vice kunde ordnas i kommunen. Äldrerådet diskuterade följande al-
ternativ: 

- Kommunal anställd att sköta denna form av avgiftsbelagd service. 
- Anlita privat företag att sköta tjänsten i form av momsfri socialser-

vice på den äldres bekostnad. 
 

Äldrerådets önskan är att utredningen är klargjord inför nästa års bud-
get. 

 
Kommundirektörens förslag: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att inför budget 2024 diskutera och se 
över möjligheten till att äldre invånare i Eckerö kommun ska kunna 
anlita en fixartjänst. 
 
BESLUT: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsätta en arbetsgrupp bestående av 
barn- och äldreomsorgsledaren tillsammans med förtroendevalda 
Sanna Söderlund och Britt Berthén-Eklund. Arbetsgruppens uppgift är 
att utreda möjligheter till en fixartjänst i Eckerö kommun. Utredningen 
ska vara slutförd senast den 30.06.2023 och därefter delges kom-
munstyrelsen.  
 
Ordförande för arbetsgruppen är Sanna Söderlund, Britt Berthén-
Eklund är ledamot och Barn- och äldreomsorgsledaren är  sekrete-
rare och sammankallare. 
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Dnr: SOC 82/2023 
 

KS § 121 ANSÖKAN OM MERVÄRDESSKATTEFRI PRIVAT SOCIALSERVICE 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 121 
 

Barn- och äldreomsorgsledarens beredning: 
 
AX Service AB har den 11.4.2023 lämnat in en anmälan om att utföra 
mervärdesskattefri privat socialservice i Eckerö kommun. 
 
LL (2020:12) om socialvård § 11 beskriver stödbehov i anordnandet 
av socialservice enligt följande: 
 
”Socialservice ska ordnas  
1) som stöd för att klara av det dagliga livet,  
4) för att förhindra marginalisering och främja delaktighet,  
8) till följd av stödbehov på grund av missbruk av berusningsmedel, 
psykisk ohälsa, annan sjukdom, skada eller åldrande,  
9) till följd av stödbehov med anknytning till fysisk, psykisk, social eller 
kognitiv funktionsförmåga samt  
 
LL (2020:12) om socialvård § 14 punkt 17 beskriver socialservice 
som möter stödbehoven enligt följande: 
"Som kommunal socialservice ska följande ordnas med det innehåll 
och i den omfattning som föreskrivs i denna eller i någon annan lag: 
17) annan socialservice som är nödvändig för klientens välfärd och 
som tillgodoser de behov som avses i 11 §”. 
 
I tillämpningsguiden för LL (2020:12) om socialvård förklaras § 14 en-
ligt följande: 
 
"Den kommunala socialservicen ska reservera så mycket anslag för 
ordnande av tjänster och stödåtgärder som omfattas av den allmänna 
skyldigheten att ordna service att det täcker behoven. 
Om en särskild form av service behövs för att möta stödbehoven kan 
den kommunala socialservicen inte hänvisa till att en särskild form av 
socialservice inte tillhandahålls inom den kommunala socialservicen. 
Kommunen kan ordna annan socialservice än sådan som uttryckligen 
fastställs i lagen och som är nödvändig för klientens välfärd och som 
tillgodoser klientens stödbehov." 
 
Lagen om privat socialservice FFS 922/2011 är antagen i landskapet 
Åland enligt LL (2012:36) om tillämpning i landskapet Åland av lagen 
om privat socialservice. 
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Enligt § 3 i LL (2012:36) om tillämpning i landskapet Åland av lagen 
om privat socialservice nämns det vissa avvikelser i tabellerna, enligt 
följande: 
 
FFS 922/2011 § 6:  
”För säkerställande av att verksamheten är tillbörlig ska varje produ-
cent av privat socialservice utarbeta en plan för egenkontroll som om-
fattar serviceproducentens alla former av socialservice och den sam-
lade service som avses i 5 § 2 mom. Serviceproducenten ska hålla 
planen för egenkontroll offentligt framlagd och följa hur den förverkli-
gas”. 
 
Enligt beredningen kan det konstateras att AX Service AB uppnår de 
kriterier lagen förutsätter för att kunna utföra mervärdesskattefri privat 
socialservice enligt anhållan med följande motiveringar: 
 
- Sökanden uppfyller kravet på anordnandet av stödbehov enligt LL 
(2020:12) om socialvård §11, punkt 1). 
 
- Sökanden uppfyller kravet på anordnandet av stödbehov enligt LL 
(2020:12) om socialvård §11, punkt 4). 
 
- Sökanden uppfyller kravet på anordnandet av stödbehov enligt LL 
(2020:12) om socialvård §11, punkt 8).  
 
- Sökanden uppfyller kravet på anordnandet av stödbehov enligt LL 
(2020:12) om socialvård §11, punkt 9). 
 
- Sökanden uppfyller kravet på anordnandet av stödbehov enligt LL 
(2020:12) om socialvård §14, punkt 17). 
 
- Sökanden konstateras uppfylla kravet enligt tillämpningsguiden för 
LL (2020:12) om socialvård: ”kommunen kan ordna annan socialser-
vice än sådan som uttryckligen fastställs i lagen och som är nödvän-
dig för klientens välfärd och som tillgodoser klientens stödbehov”. 
- Sökanden har intygat att denna uppfyller kravet om egenkontrollplan 
i privat socialservice enligt Lagen om privat socialservice FFS 
922/2011 § 6 mom. 1. 
 
AX Service AB:s tjänster skulle tillgodose Eckerö kommuns pension-
ärers behov i form av tjänster som inte är inrättade inom kommunen, 
bland annat vedklyvning, vedinbärning och snöskottning fram till yt-
terdörren samt övriga uppgifter enligt överenskommelse som upp-
gjorts i ett skötselavtal mellan pensionären och verksamheten. 
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Kommundirektörens förslag: 
 
Med barn- och äldreomsorgsledarens beredning som underlag god-
känner kommunstyrelsen AX Service AB som ett företag som har rätt 
att erbjuda mervärdesskattefri privat socialservice i Eckerö kommun. 

 
BESLUT: 
 
Enligt förslag. 
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KS § 122 KOMMUNAL PLOGNINGSTJÄNST FÖR ÄLDRE 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 122 
Äldreråd 13.04.2023 § 6 
  

Eckerö kommun erbjuder en avgiftsbelagd snöplogningstjänst under 
vintern till invånare som antingen erhåller hemtjänst, nyttjar färdtjänst 
eller som är 75 år eller äldre (för de som erhåller hemtjänstkategori C 
är tjänsten avgiftsfri). 
 
Eftersom de kommunens äldre invånare, som inte uppnår ovanstående 
kriterier, kan ha svårt att själva eller via andra företag ordna snöplog-
ning, efterfrågar äldrerådet möjligheten till att sänka åldersgränsen från 
nuvarande 75 år. 
 
Barn- och äldreomsorgsledarens förslag: 

 
Äldrerådet diskuterar ärendet och begär kommunstyrelsen att be-
handla ärendet ytterligare. 
 
BESLUT: 

 
Äldrerådet diskuterade ärendet och föreslår att åldersgränsen sänks 
från nuvarande gräns, 75 år, till 70 år. 

 
Äldrerådet understryker vikten av snöplogning för att klara av att bo 
hemma. 
 

Kommunstyrelsen 25.04.2023 § 122 
 

Äldrerådet har den 13.04.2023 beslutat att föreslå inför kommunsty-
relsen att nuvarande åldersgräns för subventionerad snöplogning 
sänks från 75 år till 70 år. Övriga kriterier för subventionerad 
snöplogning har äldrerådet inte föreslagit att ändras. 

 
Kommundirektörens förslag: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att inför budget 2024 se över kriterierna 
för subventionerad snöplogning.  

 
BESLUT: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att arbetsgruppen som utreder möjlighet-
en för kommunen att tillgodose en fixartjänst även utreder möjlighet-
erna och eventuella konsekvenser i samband med att kriterierna för 
subventionerad snöplogning ändras. 
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KS § 123 OULUMO, TJÄNST FÖR FÖREBYGGANDE AV ENSAMHET BLAND ÄLDRE 

 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 123 
Äldreråd 13.04.2023 § 8 
 

Bilagor: 
 
- Oulumo info på svenska 
- Oulumo info på engelska 
- Information om Oulumo 

 
Före detta barn- och äldreomsorgsledare Päivi Abbas påbörjade några 
år sedan projektet att ta i bruk den digitala plattformen Oulumo. 
Oulumo är till för dem som antingen inte vill/kan eller har svårt med att 
använda sig av digitala enheter för att kommunicera med anhöriga och 
bekanta. Oulumos digitala enheter Lumo Pro erbjuder en lättillgänglig, 
anpassningsbar, hanterbar och kostnadseffektiv totallösning för video-
anslutningsuppgifter för hemtjänst och den äldres anhöriga och be-
kanta. Lumo Pro kunde användas även av vårdpersonalen och på 
detta sätt införa trygghet och en känsla av samvaro till den äldre samt 
förebygga ensamhet. 
 
Lumo Pro-plattan är en videotelefon som är en praktisk enhet som gör 
det enkelt och säkert att vara i direkt videokontakt med både vårdper-
sonal och bekanta. 
 
Barn- och äldreomsorgsledaren har varit i kontakt med en representant 
från Oulumo för ytterligare information (se bilaga). 
 
Barn- och äldreomsorgsledarens förslag: 
 
Äldrerådet diskuterar ärendet. 
 
BESLUT: 

 
Äldrerådet diskuterade ärendet och föreslår att kommunstyrelsen utre-
der möjligheten till att genomgå en provperiod eftersom den tidigare 
digitala tjänsten ÄLDIS avslutades 31.12.2022. 
 
I budgeten för år 2023 är det i ett av verksamhetsmålen skrivet i ”Hem-
tjänst ute” följande:  
- Utforska alternativa digitala lösningar för ensamma hemmaboende 
pensionärer. 
Den digitala tjänsten Oulumo vore ett alternativ enligt verksamhetsmå-
let. 
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Barn- och äldreomsorgsledaren har varit i kontakt med en representant 
från Oulumo som är villig att ordna en provperiod med Eckerö kommun 
i maj 2023. Provperioden skulle ordnas i 2-4 veckor tillsammans med 
ett antal äldre användare i Eckerö kommun. 
 
Äldrerådet anser att denna digitala tjänst skulle införa en känsla av 
trygghet till den äldre och förebygga social isolering. 
 
Äldrerådet vill påpeka att Folkhälsan i Mariehamn använder denna 
tjänst. 
 

Kommunstyrelsen 25.04.2023 § 123 
 

Bilagor: 
 
- Oulumo info på svenska 
- Oulumo info på engelska 
- Information om Oulumo 

 
Äldrerådet har den 13.04.2023 beslutat att föreslå inför kommunsty-
relsen att utreda möjligheten till att genomgå en provperiod av den 
digitala tjänsten Oulumo eftersom den tidigare digitala tjänsten ÄLDIS 
avslutades 31.12.2022. 
 
Barn- och äldreomsorgsledaren har varit i kontakt med en represen-
tant från Oulumo som är villig att ordna en provperiod med Eckerö 
kommun i maj 2023. Provperioden skulle ordnas i 2-4 veckor tillsam-
mans med ett antal äldre användare i Eckerö kommun. Provperioden 
kostar 461 € exkl. moms. I priset ingår: 
 
4 Lumo Pro-enheter (3 för äldre frivilliga kommuninvånare och 1 för 
äldreomsorgens hemtjänstpersonal). 
 
Programmering för samtliga enheter. 
 
Backend + rapportering. 
 
Leveransen av enheterna kostar 77,70 €.  
 
Provperioden skulle vara under den 08 - 31.05.2023. 

 
Kommundirektörens förslag: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att befullmäktiga barn- och äldre-
omsorgsledaren att ingå avtal med Oulumo för en provperiod 08 – 
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31.05.2023 med villkoret att Oulumo uppfyller de krav som ställs för 
ett personuppgiftsbiträde. Barn- och äldreomsorgsledaren befullmäk-
tigas att tillgodose att samtliga Lumo Pro-enheter används under 
provperioden. 
 
Efter provperioden ska Oulumo utvärderas av äldreomsorgsförvalt-
ningen. Barn- och äldreomsorgsledaren ska inlämna en redovisning 
till kommunstyrelsen över Oulumos verkan för de äldre som använts 
sig av Oulumo under provperioden.   

 
BESLUT: 
 
Enligt förslag. 
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KS § 124 STÖD FÖR RÖRLIGHETEN 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 124 
Äldreråd 13.04.2023 § 9 
 

Äldrerådet efterfrågar möjligheter till ändring av KST:s (Kommunernas 
socialtjänst k.f.) riktlinjer och kriterier gällande beviljandet av stöd för 
rörlighet till äldre. KST nämner på deras hemsida följande, vad som 
menas med stöd för rörlighet: 
 
”Stöd för rörligheten ordnas för de äldre som inte klarar av att själv-
ständigt använda allmänna trafikmedel på grund av sjukdom, skada el-
ler någon annan liknande funktionsnedsättande orsak. 
Service som stöder rörligheten ordnas främst för de äldre med nedsatt 
funktionsförmåga på grund av ålder och som inte har rätt till transport-
tjänster för gravt handikappade enligt handikappservicelagen. Stödet 
ges för att den äldre ska kunna uträtta ärenden eller genomföra an-
nat som hör till det dagliga livet för att den äldre ska kunna leva själv-
ständigt och upprätthålla sociala nätverk. 

 
Omfattning av servicen som stöder rörligheten fastställs inte i lag, utan 
omfattningen är beroende av ditt uppskattade individuella behov. Ser-
vicen beviljas inom ramen för tillgängliga budgetmedel.” 
 
En besparingsgräns är satt på 6 000 € och den äldre kan inte beviljas 
stöd för rörlighet om bankkontoutdragen påvisar en summa på eller 
högre än 6 000 €. 
 
Orsaken till att flertal äldre har 6 000 € som besparingar är för att det 
anses vara den summan en begravning kostar. 
 
Om alla invånare ska behandlas jämlikt vore det eftersträvansvärt att 
inte dra en gräns i hur mycket besparingar den äldre har.  
 
Barn- och äldreomsorgsledarens förslag: 

 
Äldrerådet diskuterar ärendet och begär kommunstyrelsen att be-
handla ärendet ytterligare.  
 
BESLUT: 

 
Äldrerådet diskuterade ärendet och föreslår att kommunstyrelsen gör 
ett upprop till KST gällande besparingsgränsen på 6 000 €, möjligtvis 
tillsammans med övriga kommuner. 
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Den gränsen anser äldrerådet vara diskriminerande för de som har be-
sparingar över 6 000 €. 
 
Äldrerådet anser att det är viktigare att få stöd till rörlighet oavsett den 
äldres ekonomi. Behovet av stöd till den sökande till stöd för rörlighet 
är densamma för alla. 
 
Äldrerådet anser att KST ska ändra kriterierna från nuvarande bespa-
ringsgräns på 6 000 € och bruttoinkomstgräns på 1 800 €/månad till att 
besparingsgränsen slopas helt men bruttoinkomstgränsen på 1 800 
€/månad kan vara kvar. 
 
Äldrerådet anser att stöd till rörlighet är en viktig aspekt i den äldres 
vardag som gynnar möjligheten att bo kvar hemma längre som är i en-
lighet med Äldrelagen (2020:9) 2 kap. § 12: 
 
”Socialvårdstjänster och hälso- och sjukvårdstjänster som ges till den 
äldre befolkningen ska vara av god kvalitet, ges i rätt tid, i tillräcklig om-
fattning och vara anpassade till var och ens individuella behov. Tjäns-
terna ska utföras så att  
 
de stöder äldre personers välbefinnande, hälsa, funktionsförmåga, 
förmåga att klara sig på egen hand och delaktighet. I syfte att före-
bygga behovet av annan service ska särskild vikt läggas vid tjänster 
som främjar äldre personers rehabilitering och vid tjänster i hemmet.” 
 
De kriterier som KST bestämt om besparingsgränsen är inte i enlighet 
med ovanstående paragrafhänvisning. 
 
 

Kommunstyrelsen 25.04.2023 § 124 
 
 

Äldrerådet har den 13.04.2023 beslutat att föreslå inför kommunstyrel-
sen att det ska göras ett upprop gällande besparingsgränsen i KST:s 
(Kommunernas socialtjänst k.f.) riktlinjer och kriterier gällande beviljan-
det av stöd för rörlighet till äldre på 6 000 €, möjligtvis tillsammans med 
övriga kommuner. Äldrerådet anser att KST ska ändra kriterierna från 
nuvarande besparingsgräns på 6 000 € och bruttoinkomstgräns på 
1 800 €/månad till att besparingsgränsen slopas helt men bruttoin-
komstgränsen på 1 800 €/månad kan vara kvar. 

 
Kommundirektörens förslag: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att barn- och äldreomsorgsledaren utreder 
grunden till KST:s inkomstgräns på 6000 € i samband med stöd för rör-
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lighet. Kommunstyrelsen emotser en redovisning av barn- och äldre-
omsorgsledaren senast den 31.08.2023. 
  
BESLUT: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att skicka en förfrågan till Ålands kommun-
förbund om att utreda grunden till KST:s inkomstgräns i samband med 
stöd för rörlighet med motiveringen att frågan påverkar samtliga med-
lemskommuner. 
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KS § 125 PERSONALENS VÅRFEST 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 125 
 
 

Personalen i Eckerö kommun ska ordna vårfest år 2023. Senaste vår-
fest hölls år 2019 och har inte ordnats 2020 – 2022 i och med Covid-
19. Summan som har budgeterats för år 2023 är 2300 € för vårfesten. 
Summan för vårfesten har inte höjts sedan år 2017. Om den aktuella 
summan används skulle det innebära cirka 35 €/anställd. Senaste 
vårfest deltog 43 anställda, kostnaden var 44€/person inkl.dryck. 
 
År 2023 råder inflation vilket även påverkar möjligheterna att anordna 
en vårfest utifrån summan som varit aktuell år 2017. 

 
Kommundirektörens förslag:  
 
Kommunstyrelsen konstaterar att medlen för vårfesten är budgete-
rade under kommunfullmäktige. Kommunen tillämpar rambudgete-
ring, vilket betyder att resurser kan omfördelas inom kommunfullmäk-
tige som verksamhetsområde. 
 
Kommunstyrelsen beslutar följande:  
 
Om kostnaderna för vårfesten överskrider budgetmedlen kan högst 
50 €/deltagare användas inför vårfesten.  
 

 
BESLUT: 
 
Enligt förslag. 
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KS § 126 ANHÅLLAN OM TILLÄGGSANSLAG 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 126 
UFN 13.04.2023 § 5 
 

Vikarierande daghemsföreståndare har lämnat in en skrivelse till 
barn- och äldreomsorgsledaren gällande nuläget inom barnomsor-
gen, personalmässigt, på daghemmet Nyckelpigan i Eckerö kommun. 
 
Det som nämns i skrivelsen är behovet av en extra barnskötare på 
heltid fr.o.m. augusti 2023. Tillökningen i personalen skulle leda till att 
personalen bättre kunde tillämpa och uppfylla LL om barnomsorg och 
grundskola (2020:32) § 6 som lyder: ”Verksamheterna ska stöda barn 
och elever med annat modersmål än svenska och ge dem en god 
grund för sin kulturella och språkliga identitet”. Vikarierande dag-
hemsföreståndaren nämner i skrivelsen att det för tillfället vårdas 5 
barn med annat modersmål än svenska på Nyckelpigan. 
 
Den nya läroplanen samt tillämpningen och utförandet av användning 
av lärlogg upptar mycket arbetstid av personalen. Tillökningen i per-
sonalen skulle även på detta sätt minska behovet av sjukfrånvarovi-
karier och/eller semestervikarier eftersom den befintliga personalen 
skulle då bättre kunna ordna barnomsorgen för dagen. Den extra re-
sursen skulle inte vara tillsatt någon specifik avdelning utan täcka upp 
där behov finns. 
 
Barn- och äldreomsorgsledaren har begärt beräkningsunderlag på 
vad en barnskötare på heltid under perioden 1.8-31.12.2023 skulle 
kosta. Beräkningsunderlaget, enligt bilagan, påvisar en kostnad på 16 
553€ för perioden 1.8-31.12.2023 samt en årskostnad på 39 728€ om 
tjänsten budgeteras för år 2024. 
 

 
Förslag:   

 
Utbildnings- och fritidsnämnden anhåller hos kommunstyrelsen att ett 
till äggsanslag på 16 553 euro beviljas barnomsorgen av kommun-
fullmäktige för att en barnskötare skall kunna anställas på heltid till 
daghemmet Nyckelpigan under perioden 1.8-31.12.2023. 
 
Beslut:  
 
Enligt förslag.  
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 126 
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Utbildnings- och fritidsnämnden har behandlat en skrivelse från vika-
rierande daghemsföreståndare. Skrivelsen tangerar behovet av en 
extra barnskötare från och med augusti 2023. Detta skulle innebära 
en kostnad om 16 553 € för perioden 01.08 – 31.12.2023 samt en 
årskostnad om 39 728 € om det även budgeteras för tjänsten år 
2024. 
 
 
Kommundirektörens förslag: 
 
Kommunstyrelsen föreslår inför kommunfullmäktige att ett tilläggsan-
slag på 16 553 euro beviljas barnomsorgen av kommunfullmäktige för 
att en barnskötare ska anställas på heltid till daghemmet Nyckelpigan 
under perioden 01.08 – 31.12.2023. 

 
Beslut: 
 
Enligt förslag. Paragrafen justeras omedelbart. 
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KS § 127 PRINCIPER FÖR BEVILJANDE AV SKOLSKJUTS 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 127 
UFN 13.04.2023 § 24 
Kommunstyrelse 11.04.2023 § 106 
 

 
Södra Ålands utbildningsdistrikt k.f. (SÅUD) har, genom förbundssty-
relsen, den 2.2.2023 (§3) behandlat principer för beviljande av skol-
skjuts, innehållande en sammanställning av genomförd kartläggning 
med tillhörande barnkonsekvensanalys och kostnadsanalys med an-
ledning av eventuellt ändrade principer för skolskjuts. 

 
På basen av genomför utredning rekommenderar förbundsstyrelsen 
för SÅUD att medlemskommunerna inte ändrar principerna för skol-
skjuts. 
 
Av utredningen framkommer det att fyra elever i årskurserna 1-5 i 
Eckerö skola skulle påverkas om en justering av principerna för skol-
skjuts skulle träda i kraft inför höstterminen 2023. De ekonomiska in-
besparingarna skulle bli ytterst marginella då samtliga befintliga taxi-
linjer kvarstår (uppskattningsvis 0 – 500 €). 

 
 

Kommundirektörens förslag:  
 

Kommunstyrelsen beslutar att översända SÅUD:s utredning om even-
tuell ändring av principerna för skolskjuts till utbildnings- och fritids-
nämnden för utlåtande. Kommunstyrelsen ber därtill utbildnings-
nämnden ta ställning till huruvida nämnden förordar eller inte förordar 
en ändring av de gällande principerna för skolskjuts. 
 
Beslut: 
 
Enligt förslag.  
 
Paragrafen justeras omedelbart. 
 
 

UFN 13.04.2023 § 24 
 
 

- Bilaga 6/2/2023 utredning gällande ändring av principer för bevil-
jande av skolskjuts 
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Kommunstyrelsen har vid sitt möte den 11.4.2023 § 106 beslutat att 
över sända SÅUD:s utredning om eventuell ändring av principerna för 
skolskjuts till utbildnings- och fritidsnämnden för utlåtande. 
 
Förbundsstyrelsen har i sitt beslut från den 2.2.2023 § 3 rekommen-
derat att medlemskommunerna inte skall ändra de gällande princi-
perna för skolskjuts.  

 
 

Förslag: 
 
 

 
Utbildnings- och fritidsnämnden förordar inför kommunstyrelsen att en  
ändring av principerna för skolskjuts inte genomförs 
 
Beslut: 
 
Enligt förslag. 

 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 127 

 
 
Utbildnings- och fritidsnämnden har den 13.04.2023 förordat inför 
kommunstyrelsen att en ändring av principerna för skolskjuts inte ge-
nomförs.  

 
Kommundirektörens förslag:  

 
Kommunstyrelsen beslutar att förorda inför kommunfullmäktige att en 
ändring av principerna för skolskjuts inte genomförs. 
 
Beslut: 
 
Enligt förslag. Paragrafen justeras omedelbart.  
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KS § 128 KOMMUNENS ARKIVFUNKTION 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 128 
 
 

Kommunens arkivfunktion ska organiseras av kommunstyrelsen. 
Kommunstyrelsen utser enligt Arkivlag (2004:13) för landskapet 
Åland den tjänsteinnehavare eller funktionär som leder kommunens 
arkivfunktion och arkivbildning och svarar för de handlingar som ska 
förvaras varaktig. 
 
Enligt arbetsbeskrivning för byråsekreterare/kanslist, beslutad av 
kommunstyrelsen den 31.01.2023 (§ 37), har byråsekreterare/kanslist 
ansvar för kommunens arkivfunktion. 

 
 

Kommundirektörens förslag:  
 

För att tydliggöra ansvaret för arkivfunktion och arkivbildning i enlig-
het med arkivlag (2004:13) för landskapet Åland beslutar kommunsty-
relsen att byråsekreterare/kanslist Anna Wiksten är Eckerö kommuns 
funktionär som leder kommunens arkivfunktion och arkivbildning och 
svarar för de handlingar som ska förvaras varaktigt.  
 
Beslut: 
 
Enligt förslag. 
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Dnr: KANSLI 91/2023 
 

KS § 129 OASEN FÖRBUNDSFULLMÄKTIGE 12.5.2023 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 129 
 

 
Bilaga: 
- Kallelsen och bilagorna till förbundsfullmäktiges sammanträde 
 
Oasen boende- och vårdcenter k.f. har kallat till förbundsfullmäktige-
sammanträde den 12.05.2023. Oasens bokslut och verksamhetsbe-
rättelse för år 2022 ska behandlas på sammanträdet. Kommunens 
ombud är Jan-Anders Öström med ersättare Susann Fagerström. 
 

 
Kommundirektörens förslag: 
 
Kommunstyrelsen beslutar om eventuella direktiv inför förbundsfull-
mäktiges sammanträde.  
 
BESLUT: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att inte ge särskilda direktiv till kommu-
nens ombud inför Oasen boende- och vårdcenter k.f. förbundsfull-
mäktigesammanträde. 
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KS § 130 KANSLIETS ÖPPETHÅLLNINGSTIDER FREDAGAR 01.06 - 11.08.2023 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 130 
 

Personalen i kommunkansliet hade personalmöte den 20.04.2023. 
Under personalmötet framkom en önskan av kansliets personal att 
kommunkansliet under fredagar den 01.06 – 11.08.2023 har öppet 
mellan 09 – 13:00 under fredagar.  
 
Om kommunkansliets öppethållningstider förkortas från juni till mitten 
av augusti ges möjlighet för personalen att ta ut inarbetad övertid un-
der sommarmånaderna. Nackdelen kan vara att kommuninvånarna 
har något mer begränsad tillgång till kommunkansliets personal under 
tiden 01.06 – 11.08.2023. Kommunkansliet håller sommarstängt en-
ligt kommunstyrelsens beslut den 17.07 – 04.08.2023.  
 
Kommundirektörens förslag:  

 
Kommunstyrelsen beslutar att kommunkansliet under tidsperioden 
01.06 – 11.08.2023 håller öppet ordinarie tid under vardagar med un-
dantag fredagar då kommunkansliet håller öppet 09 – 13.00. 
 
Detta innefattar inte perioden 17.07 – 04.08.2023 då kommunkansliet 
håller sommarstängt. 
 
Informationen om fredagens öppethållningstider ska publiceras i det 
kommunala informationsbladet och på sociala medier. 

 
Beslut: 
 
Enligt förslag. 
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Dnr: KANSLI 37/2023 
 

KS § 131 REKRYTERING: KOMMUNDIREKTÖR 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 131 
Kommunstyrelse 14.02.2023 § 54 
Kommunfullmäktige 12.07.2022 § 47 
Kommunstyrelse 07.07.2022 § 183 
Kommunfullmäktige 30.06.2022 § 43 
Kommunstyrelse 28.06.2022 § 173 

 
Under förutsättning att kommunfullmäktige godkänner Raine Kata-
jamäkis anhållan om uppsägning har Eckerö kommun en förestående 
rekryteringsprocess.  

 
Kommunstyrelseordförandes förslag: 
Under förutsättning att kommunfullmäktige godkänner kommundirek-
törens anhållan om uppsägning föreslås att kommunfullmäktige utser 
en rekryteringsgrupp som inför kommunstyrelsen bereder ett förslag 
på ny kommundirektör. Kommunstyrelsen föreslår även inför kom-
munfullmäktige att i rekryteringsgruppens uppdrag ingår en möjlighet 
att anlita en utomstående konsult samt också att eftersöka en vikarie-
rande kommundirektör som kan sköta uppdraget tills en ordinarie kan 
tillträda. 
 
BESLUT: 
Kommunstyrelsen beslöt föreslå inför kommunfullmäktige att rekryte-
ringsgruppen skulle bestå av kommunfullmäktigeordförande Anders 
Svebilius, kommunstyrelseordförande Jan-Anders Öström och ersät-
tare i kommunstyrelsen Sanna Söderlund.  
 
I övrigt enligt kommunstyrelseordförandes förslag. 
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
 

Kommunfullmäktige 30.06.2022 § 43 
 
Kommunstyrelsens förslag: 
 
Under förutsättning att kommunfullmäktige godkänner kommundirek-
törens anhållan om uppsägning föreslås att kommunfullmäktige utser 
en rekryteringsgrupp som inför kommunstyrelsen bereder ett förslag 
på ny kommundirektör. Kommunstyrelsen föreslår även inför kom-
munfullmäktige att i rekryteringsgruppens uppdrag ingår en möjlighet 
att anlita en utomstående konsult samt också att eftersöka en vikarie-
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rande kommundirektör som kan sköta uppdraget tills en ordinarie kan 
tillträda. 
 
Kommunstyrelsen beslöt föreslå inför kommunfullmäktige att rekryte-
ringsgruppen skulle bestå av kommunfullmäktigeordförande Anders 
Svebilius, kommunstyrelseordförande Jan-Anders Öström och ersät-
tare i kommunstyrelsen Sanna Söderlund.  

 
BESLUT: 
Ledamot Rune Söderlund understöder kommunstyrelsens förslag. 
Kommunfullmäktige besluter i enlighet med förslag med tillägget att 
Anders Svebilius är sammankallare i rekryteringsgruppen. 
 

Kommunstyrelse 07.07.2022 § 183 
 

Rekryteringsgruppen har hållit möte, anteckningar ses i bilaga. 
Rekryteringsgruppen föreslår att kommunen anställer Benjamin Sido-
rov för perioden 12.09.2022 – 30.06.2023 som t.f. kommundirektör.  

 
Kommunstyrelseordförandes förslag: 
 
Kommunstyrelsen föreslår inför kommunfullmäktige att Benjamin Si-
dorov anställs som t.f. kommundirektör för perioden 12.09.2022 – 
30.06.2023.  
Föreslår inför kommunfullmäktige att rekryteringsgruppen ges befo-
genhet att förhandla om anställningsvillkor och lönesättning i ett 
kommundirektörsavtal. 
Rekryteringsgruppen ges fortsatt mandat att rekrytera en kommundi-
rektör. 
 
BESLUT: 
Ledamot John Hilander anländer till mötet under ärendets behandling 
kl.17.38. 
Enligt förslag. 
 
 

Kommunfullmäktige 12.07.2022 § 47 
 
Kommunstyrelsens förslag: 
 
Kommunstyrelsen föreslår inför kommunfullmäktige att Benjamin Si-
dorov anställs som t.f. kommundirektör för perioden 12.09.2022 – 
30.06.2023.  
Föreslår inför kommunfullmäktige att rekryteringsgruppen ges befo-
genhet att förhandla om anställningsvillkor och lönesättning i ett 
kommundirektörsavtal. 



 

ECKERÖ KOMMUN 
KOMMUNSTYRELSE 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Sammanträdesdatum 
25.04.2023 
 

Sida 
31 

 

Protokolljusterarnas signatur Protokollet framlagt till 
påseende 

Utdragets riktighet 
bestyrkes 

 
Ordf. 
 
Sekr. 
 

 
 

 
Kommunkansliet i Eckerö 
den ___/___ 20__ 

 
Eckerö den 
__/__20__ 

 

Rekryteringsgruppen ges fortsatt mandat att rekrytera en kommundi-
rektör. 
 
BESLUT: 
Enligt förslag med tillägg om att nuvarande kommundirektörs lönenivå 
inte får överskridas. Anställningsvillkor bör återspegla att det är en tf 
kommundirektörstjänst. 
 

Kommunstyrelsen 14.02.2023 § 54 
 
Kommunfullmäktige har den 12.07.2022 (§ 47) beslutat att anställa 
Benjamin Sidorov som tf. kommundirektör för perioden 12.09.2022 – 
30.06.2023. 
 
Rekryteringsgruppen bestående av kommunfullmäktigeordförande 
Anders Svebilius, kommunstyrelseordförande Jan-Anders Öström 
och ersättare i kommunstyrelsen Sanna Söderlund har den 
12.07.2022 (§ 47) getts fortsatt mandat att rekrytera en kommundirek-
tör. 

   
Kommunstyrelseordförandes förslag: 
 
Kommunstyrelsen besluter i enlighet med Kommunfullmäktiges beslut 
12.07.2022 § 47 och rekryteringsgruppens förslag 09.02.2023 att le-
diganslå den ordinarie tjänsten som kommundirektör i Eckerö kom-
mun. 
 
Annonsering sker enligt tidigare praxis i båda lokaltidningar med en 
mindre annons som hänvisar intresserade vidare till AMS samt kom-
munens egna informationskanaler för mera information om tjänsten. 
 
Rekryteringsgruppen fortsätter sitt arbete i processen och genomför 
intervjuer med samt inhämtar referenser på de sökande som bedöms 
lämpliga för tjänsten varefter kommunstyrelsen tillställs ett förslag om 
anställning. 
 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 
 
 
BESLUT: 
 
Tf. kommundirektör Benjamin Sidorov anmälde jäv. Jäv konstatera-
des och Sidorov avlägsnade sig 21.13 – 21.25 från sammanträdet.  
 
Till sekreterare för paragrafen utsågs Jan-Anders Öström. 
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Beslut enligt förslag. 
 

Kommunstyrelsen 25.04.2023 § 131 
 
Rekryteringsgruppen har utannonserat ordinarie kommundirektörs-
tjänst under perioden 17.02 – 15.03.2023 med förlängd rekryterings-
tid fram till den 14.04.2023.  
 
Av rekryteringsunderlaget framgår att nio (9) personer ansökt om 
uppdraget som kommundirektör i kommunen. Av dessa har tre kandi-
dater intervjuats. Rekryteringsunderlag bifogas beredningen. 
 
Kommunstyrelseordförandes förslag: 
 
Kommunstyrelsen föreslår inför kommunfullmäktige att Petri Rauta-
nen anställs som kommundirektör i Eckerö kommun. Kommunstyrel-
sen föreslår inför kommunfullmäktige att rekryteringsgruppen ges be-
fogenhet att fastslå anställningsvillkor, lönesättning, tillträde och prö-
votid i ett kommundirektörsavtal. 

 
Beslut: 
 
Enligt förslag. Paragrafen justeras omedelbart. 
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Dnr: BTN 47/2023 
 

KS § 132 REKRYTERING AV BYGGNADSINSPEKTÖR /TEKNIKER 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 132 
Kommunstyrelse 11.10.2022 § 250 
Kommunstyrelse 03.05.2022 § 108 
 

Tjänsten på 100 % tekniker/byggnadsinspektör är vakant och en re-
krytering behöver göras omgående. 
 
Kommundirektörens förslag: 
Kommunstyrelsen tillsätter en rekryteringsgrupp bestående av kom-
muntekniker Emma Saarela och byggnadstekniska nämndens ordfö-
rande Mikael Stjärnfelt. Rekryteringsgruppen ansvarar för att utan-
nonsera tjänsten, att utföra intervjuer samt att föreslå tillsättning inför 
kommunstyrelsen. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 

 
BESLUT: 
 
Enligt förslag. Paragrafen justerades omedelbart. 
 

Kommunstyrelse 11.10.2022 § 250 
 
Enligt bilaga föreslår rekryteringsgruppen utifrån en helhetsbedöm-
ning att Jessica Nylund erbjuds tjänsten som byggnadsinspek-
tör/tekniker, i andra hand föreslås John-Erik Gustafsson. Jessica 
Nylund har tisdagen den 11.10.2022 meddelat kommunkansliet att 
hon inte längre är tillgänglig för tjänsten. 
 
Kommundirektörens förslag: 
  
Kommunstyrelsen beslutar att erbjuda John-Erik Gustafsson tjänsten 
som byggnadsinspektör/tekniker. Tjänsten kan enligt överenskom-
melse påbörjas i november 2022. Helhetslön 3884,82 € för tjänstgö-
ring på heltid i enlighet med tjänste- och arbetskollektivavtalet för 
kommunsektorns tekniska personal TS, punkt 50101011.  
 
BESLUT: 
 
Enligt förslag. 
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Kommunstyrelse 25.04.2023 § 132 
 
Tjänsten som byggnadsinspektör/tekniker har varit vakant sedan den 
18.11.2022. Byggnadstekniska förvaltningen har utannonserat ordina-
rie tjänst i två omgångar sedan dess, varav senast omgång tog slut 
den 13.04.2023. Enligt bilaga föreslår rekryteringsgruppen utifrån en 
helhetsbedömning att Filip Nyström erbjuds tjänsten som byggnads-
inspektör/tekniker. 
 
Kommundirektörens förslag: 
  
Kommunstyrelsen beslutar att erbjuda Filip Nyström tjänsten som 
byggnadsinspektör/tekniker. Tjänsten kan påbörjas enligt överens-
kommelse, dock senast september 2023. Helhetslön 3981,54 € för 
tjänstgöring på heltid i enlighet med tjänste- och arbetskollektivavtalet 
för kommunsektorns tekniska personal TS, punkt 50101011. Prövotid 
om sex månader tillämpas. Kommuntekniker/byggnadsinspektör 
Emma Saarela befullmäktigas att underteckna tjänsteavtalet.   
 
BESLUT: 
 
Enligt förslag. Paragrafen justeras omedelbart.  
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KS § 133 BORGENSMAN, ÄNDRING AV BETALNINGSPLAN FÖR ÅLANDS CURLING AB 
 
Kommunstyrelse 25.04.2023 § 133 
 
   

- Bilaga ändring av skuldvillkor kredit-80996991 
 
Ålands Curling Ab har till Andelsbanken För Åland ansökt om att 
ändra betalningsplanen för skulden FI35 5578 0480 9969 91 med en 
sista betalningsdag den 31.5.2028. 
 
Eckerö kommun som är borgensman för ovan nämnda skuld behöver 
således godkänna ändringen av betalningsplanen enligt bilaga. 

 
Kommundirektörens förslag:  

 
Eckerö kommun godkänner den ändrade betalningsplanen enligt bi-
laga. Tf. kommundirektören befullmäktigas att underteckna avtalet. 
 
Beslut: 
 
Enligt förslag. Paragrafen justeras omedelbart. 
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KS § 134 DISKUSSION ANGÅENDE ECKERÖ FRIVILLIGA BRANDKÅRS BÅTHUSBYGGE 
 

Kommunstyrelse 25.04.2023 § 134 
 

 
Eckerö frivilliga brandkår har planerat ett båthusbygge. Eckerö kom-
mun har i investeringsplanen för år 2024 budgeterat 9500 € för mark-
arbeten i samband med båthusbygget. Eckerö frivilliga brandkår har 
inlett markarbeten våren 2023. En faktura har inkommit till kommunen 
angående markarbetet. Fakturan har skickats till Eckerö frivilliga 
brandkår efter att ha konsulterat räddningschefen. Detta eftersom det 
inte finns budgeterade medel för år 2023 vad beträffar markarbeten i 
samband med båthusbygget.   

 
Kommundirektörens förslag:  

 
Kommunstyrelsen diskuterar nuläget angående båthusbygget. 
 
Beslut: 
 
Kommunstyrelsen beslutar att begära att Eckerö frivilliga brandkårs 
bokslut 2021 inlämnas till kommundirektören omgående. 
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BESVÄRSFÖRBUD 

Vad förbudet grundar sig på Eftersom nedan nämnda beslut endast gäller beredning eller verkstäl-
lighet, kan enligt 112 § KomL rättelseyrkande inte framställas, eller 
kommunalbesvär anföras över beslutet. 
 
Paragrafer: 115 – 120, 122 – 131, 133 - 134 
 

Besvär kan inte anföras över nedan nämnda beslut, eftersom ett skrift-
ligt rättelseyrkande enligt 110 § KomL kan framställas över beslutet. 
 
Paragrafer: 121, 132 
 

Enligt 15 § FörvaltningsprocessL/annan lagstiftning kan besvär inte 
anföras över nedan nämnda beslut. 
 
Paragrafer och grunderna för besvärsförbudet: 
 

 
ANVISNING FÖR  
RÄTTELSEYRKANDE 

 
Myndighet till vilken 
rättelseyrkandet kan framställas 
samt tid för yrkande av rättelse 

Den som är missnöjd med nedan nämnda beslut kan framställa ett 
skriftligt rättelseyrkande. Myndigheten till vilken rättelse kan yrkas; 
myndighetens adress och postadress: 
 
Kommunstyrelsen i Eckerö 
Södra Överbyvägen 8 
22270 Eckerö 
 
Paragrafer: 
 
Yrkandet skall framställas inom 14 dagar från delgivning av beslutet. 
 

Rättelseyrkandets innehåll Av rättelseyrkandet skall framgå yrkandet och vad det grundar sig på. 
Yrkandet skall undertecknas av den som framställer det. 
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BESVÄRSANVISNING 

Besvärsmyndighet och  
besvärstid 

I nedan nämnda beslut kan ändring sökas genom besvär. Ändring i ett 
beslut med anledning av rättelseyrkande kan sökas genom kommu-
nalbesvär endast av den framställt rättelseyrkandet. Om beslutet änd-
ras med anledning av rättelseyrkandet kan ändring i beslutet sökas 
genom kommunalbesvär av part eller kommunmedlem. Ett beslut får 
överklagas genom kommunalbesvär på den grunden att beslutet till-
kommit i felaktig ordning, den myndighet som fattat beslutet har över-
skridit sina befogenheter eller om beslutet strider mot lag. 
 

Myndighet till vilken besvär  
kan anföras samt besvärstid 

Besvärsmyndighet, adress och postadress 
 
Ålands Förvaltningsdomstol 
PB 31 
22101 Mariehamn 
 
Kommunalbesvär, paragrafer:  
Besvärstid 30 dagar 
 
Förvaltningsbesvär, paragrafer:  
Besvärstid 30 dagar 
 

Annan besvärsmyndighet, adress och postadress 
 
Ålands landskapsregering 
PB 1060 
22111 Mariehamn 
 
Paragrafer: 
Besvärstid 30 dagar 
 
Besvärstiden börjar från delgivning av beslutet. 
 

Besvärskrift I besvärsskriften skall uppges: 
 
- ändringssökandes namn, yrke, boningsort och postadress 
- vilket beslut som överklagas 
- vilka ändringar som yrkas i beslutet 
- motiveringar till att beslutet bör ändras  
 
Besvärsskriften skall undertecknas av ändringssökanden själv, eller av 
den som författat skriften. Om endast den som författat besvärsskriften 
undertecknar den, skall också hans yrke, boningsort och postadress 
anges 
 
Till besvärsskriften skall fogas det beslut som överklagas, i original 
eller officiellt bestyrkt kopia och intyg om den dag från vilken besvärs-
tiden skall räknas. 
 

Inlämnande av  Besvärshandlingarna skall lämnas till besvärsmyndigheten före be-
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besvärshandlingarna svärstidens utgång. Besvärshandlingarna kan även sändas med post 
eller genom bud, men i så fall på sändarens eget ansvar. Handlingarna 
skall lämnas till posten i så god tid att de kommer fram innan besvärs-
tiden går ut. 

Tilläggsuppgifter 
 

 

Fogas till protokollet 
 

 


